
Bewerbung als Tagespflegeperson  
bei der Vermittlungsstelle für Kindertagespflege 

1. Angaben zur Person 

 Tagespflegeperson Ehegatte(in)/Lebensgefährte(in) 

Name, ggf. Geburtsname   

Vorname   

Geburtsdatum   

Familienstand, seit (TT,MM,JJ)   

Straße, Hausnummer   

PLZ, Gemeinde, Teilort   

Telefon   

E-Mail   

Staatsangehörigkeit, Konfession   

Schulabschluss   

Berufsausbildung   

derzeitige Tätigkeit   

1.1 Kinder 

Name und Geburtsdatum lebt im Haushalt 

1.  r 

2. r 

3. r 

4. r 

 1.2 Weitere Personen, die im Haushalt leben 

1.  

2. 

 
 



1.3 Können Sie bestätigen, dass weder Ihnen oder den mit Ihnen in Haushaltsgemeinschaft lebenden       
Personen bisher das Sorgerecht nach § 1666 BGB für die eigenen Kinder entzogen noch die Tätigkeit in der 
Betreuung von Kindern durch eine staatliche Stelle untersagt wurde? Können Sie ebenfalls bestätigen, dass 
Sie oder eine in Ihrem Haushalt lebende Person nicht wegen einer Tat gegen Kinder strafrechtlich verurteilt 
wurde?          ○  ja             ○   nein 
 
 
 

1.4 Besitzen Sie Haustiere? 

 

 

1.5 Wird in Ihrem Haushalt geraucht?    ○   ja             ○    nein 

1.6 Bestehen gesundheitliche Beeinträchtigungen oder ernsthafte Erkrankungen in der Familie? 

 

 

1.7 Wohnverhältnisse  ○    Haus             ○   Wohnung    ○  Garten 

    Anzahl der Zimmer   

          

          

    Wohnfläche in qm ___________ 

 

 

 

1.8 Haben Sie bereits Tagespflegekinder betreut?  

○      nein   ○     ja, von-bis ______________  
                        

      Wenn ja, wie viele Tagespflegekinder wurden bzw.   

      werden momentan bei Ihnen betreut? 

 

2. Motivation/Gründe für die Aufnahme eines Tagespflegekindes 

(bitte schildern Sie jeweils in ein bis zwei Sätzen) 

2.1 Warum haben Sie sich entschlossen, ein Tagespflegekind aufzunehmen? 

  
 

 

2.2 Was sind Ihre besonderen Stärken und Fähigkeiten? 

 

 

2.3 Wie ist die Einstellung Ihrer Familie zur Aufnahme eines Tagespflegekindes? 

 



 

2.4 Wie stellen Sie sich die Zusammenarbeit mit den Eltern des Tagespflegekindes vor? 

 

 

2.5 Wie stellen Sie sich die Zusammenarbeit mit der Vermittlungsstelle vor? 

 

 

 

 

3. Wünsche und Vorstellungen 

3.1 Ich betreue das Kind/die Kinder    

 ○    im eigenen Haushalt            ○  Großtagespflegestelle ○    im Haushalt der Eltern  

3.2 Mögliche Betreuungszeiten 

 Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag 

von-bis (Uhrzeit) 

     

        

Zu welchen Zeiten können Sie darüber hinaus arbeiten?  

○    am Wochenende        ○   über Nacht       ○ in den Ferien 

3.3 Für ein Kind welchen Alters können Sie sich eine Aufnahme vorstellen?   

○    bis 3 Jahre    ○   3-6 Jahre    ○    6-10 Jahre    ○    10-14 Jahre    ○    keine festen Vorstellungen 

3.4 Können Sie sich vorstellen, noch ein weiteres Kind und/oder ein Geschwisterkind aufzunehmen? 

○    ja ○   nein      

3.5 Sind Sie bereit, kurzfristig und vorübergehend ein Tageskind bei Ausfall einer Tagespflegeperson 

vertretungsweise aufzunehmen? 

○    ja ○    nein 

3.6 Können Sie sich vorstellen, ein Kind mit erhöhtem Betreuungsbedarf aufzunehmen? 

○ ein Kind mit geistiger Behinderung  

○ ein Kind mit körperlicher Behinderung  

○ ein Kind aus einem anderen Kulturkreis  

○ ein Kind mit Stoffwechselerkrankungen/Allergien 

○ ein Kind mit Sinnesbehinderung (Gehör-, Sprach- oder Sehbehinderung) 



Bitte legen Sie folgende Unterlagen bei: 
 

 

bei Betreuung im Haushalt der Eltern oder Großtagespflegestelle:  

○ aktuelles, erweitertes Führungszeugnis von Ihnen (bitte bei der Wohnortgemeinde anfordern, nicht älter 

als 6 Monate)  

   

  

bei Betreuung im eigenen Haushalt:  

○ Nachweis eines erweiterten Führungszeugnisses aller im Haushalt lebenden Personen über 18 Jahren, 

gegebenenfalls ab 14 Jahren. Das Zeugnis darf höchstens 6 Monate alt sein (bitte bei der 

Wohnortgemeinde anfordern)  

  

○ ärztl. Unbedenklichkeitsbescheinigung vom Hausarzt/von der Hausärztin, gegebenenfalls von weiteren 

Haushaltsangehörigen. Die Bescheinigung darf höchstens 6 Monate alt sein. 

  

○ Lebenslauf mit Foto  

  

○ Nachweis über die Teilnahme an einem Kurs “Erste Hilfe am Kind” mit 9 UE, sofern vorhanden und nicht 

älter als 2 Jahre 

○ Qualifizierungen für Tagespflegepersonen, falls bereits besucht 

  

○ Referenzen und Zeugnisse (Nachweise über bisherige erzieherische/pädagogische Tätigkeiten) 

 

 

         

      

 

Datum und Unterschrift  

Vielen Dank für Ihr Interesse an der Tätigkeit als Tagespflegeperson. Sobald Ihre Unterlagen vollständig 

vorliegen, vereinbaren wir einen Termin zum persönlichen Kennenlernen! 

 

Ihre Vermittlungsstellen für Kindertagespflege im Landkreis Ravensburg 
Region Allgäu           Region Schussental     
  

Region Nord-West 
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